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ERLEBBAR
P A R T N E R S C H A F T L I C H

Wir entwickeln für unsere Kunden mehr als nur 

den passenden Raum ...

Seit über 20 Jahren konzipieren, gestalten und 

realisieren wir Neu- und Umbauprojekte für Banken, 

Geldinstitute und Retailer.

Mit viel Erfahrung, Kreativität, Kompetenz und 

Fingerspitzengefühl bieten wir Ihnen alles, was Sie 

für Ihr Vorhaben brauchen und darüber hinaus eine 

Partnerschaft auf sehr hohem Niveau – fachlich und 

menschlich. 

Unsere Philosophie ist einfach aber effektiv - wir 

werden Sie niemals mit Standards und Konfektions-

lösungen langweilen.

Konzeption & Idee

Planung & Visualisierung

Realisierung

Konstruktion

Disposition

Projektmanagement
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Peter Oestersporkmann, Frank Papenkort 

und Stephan Zimmermann 

Geschäftsführende Gesellschafter
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DENKEN.  MANAGEN.  REALSIEREN. 

GUTE AUSSICHTEN.
AUS EINER HAND.

Unsere Arbeitsweise gründet auf einem großen 

Erfahrungshintergrund von kleinen und großen 

Einrichtungsprojekten oder auch Umbaumaß-

nahmen. Dabei haben wir nicht nur das Ganze 

im Blick, sondern auch die wichtigen und umfang-

reichen Detaillösungen.

Von der Idee bis zur Fertigstellung steht Ihnen im 

gesamten Projektverlauf immer ein persönlicher 

Ansprechpartner zur Verfügung. So können Sie 

sicher sein, dass keine Frage offen bleibt und Sie 

stets über den Prozessverlauf informiert sind.

Wir möchten sicherstellen, dass Sie sich in jeder 

Phase der Umsetzung bei uns gut aufgehoben 

fühlen. 

Unsere Philosophie

Maximale Kundenorientierung

Persönlicher Projektmanager

Transparente Projektführung

Individuelle Lösungen
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Eine kunden- und qualitätsorientierte Denk- und 

Arbeitsweise ist unser Erfolgskonzept.

Neben der Funktionalität legen wir großen Wert auf 

eine überzeugende Innenarchitektur, verbunden mit 

einem hohen Anspruch in der Auswahl von Material 

und handwerklicher Ausführung.

Selbstverständlich bieten wir Ihnen eine große 

branchenspezifische Sicherheit. Dazu gehören 

sicherheitsrelevante Aspekte wie ein eigenes, 

geprüftes RC3 Tür- und Wandsystem und die 

Berücksichtigung von Präventionsvorgaben 

(DGUV) für den Schutz von Mitarbeitern/innen.

Mehr Sicherheit:

RC3 Tür & Wandsysteme

DGUV Beratung

Sicherheitskonzepte

MEHR ALS NUR
EINRICHTEN.

F U N K T I O N E N.  E M O T I O N E N.  A C C O D O .
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Die Digitalisierung verändert unsere Arbeits- 

und Lebenswelt schnell und nachhaltig.

Ob Finanzinstitute, Banken oder Retail – jedes 

Unternehmen muss sich heute auf das stetig 

wechselnde Nutzerverhalten von Kunden neu 

einstellen – Geschäftsmodelle und Standortpolitik 

grundlegend überdenken.

Wir sind an Ihrer Seite, wenn es darum geht, 

Objekteinrichtungen und -umbauten im Kontext 

der veränderten Rahmenbedingungen neu zu 

überdenken und gleichermaßen strategische 

und zukunftsweisende Lösungen auszuloten. 

Nutzen Sie unsere ganzheitliche Denk- und 

Arbeitsweise für Ihr Vorhaben und Ihre Pläne.

Unsere Beratungsleistungen:

Differenzierte Einrichtungslösungen 

für Beratungs- und Servicekunden

Konzentration auf strategische

Zielgruppen

Rückbau und/oder Alternativnutzung 

von frequenzarmen Filialen

G E S T E R N.  H E U T E .  M O R G E N. 

NUR WER SICH ÄNDERT 
BLEIBT SICH TREU!
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SICHTBAR
P L A N U N G .  D E S I G N .  U M S E T Z U N G .

Funktionen. Formen. Objekte.

Wer heute über ein Einrichtungskonzept nachdenkt, 

muss sich auf den Bedarf und im Besonderen auf die 

Bedürfnisse seiner Kunden „einrichten“.

Ob Bank oder Retail – die Anforderungen sind deutlich 

gewachsen – der Kunde ist heute anspruchsvoller und 

hat viele Wahlmöglichkeiten.

Deshalb legen wir großen Wert darauf, dass das 

Einrichtungsdesign, das Raumkonzept und die Nutzer-

funktionalität Ihre Kunden – aber auch Ihre Mitarbeiter – 

klar überzeugen und Ihre Unternehmensidentität 

unverwechselbar bleibt.

Nachfolgend zeigen wir Ihnen einige Referenz-

beispiele aktueller Projekte.
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CREDIT- & VOLKSBANK 
WUPPERTAL eG
V O R S TA N D S E TA G E

In Wuppertal Barmen entstand in einer sechswö-

chigen Umbauphase auf 187 m² Bürofläche durch 

einen Teil- Rück-/Um-/Ausbau und Einrichtung, die 

neue Vorstandsetage der dort ansässigen Credit- und 

Volksbank eG. 

Mit der Installation einer modernen, energiesparenden 

LED-Lichttechnik (von 3000° Kelvin) wurde eine ange-

nehme, blendfreie Lichtatmosphäre geschaffen.

Gerade in Besprechungs- und Kommunikationsräumen 

ist eine angenehme Raumakustik erforderlich. Weil die 

Bestandsdecke nicht verändert werden konnte, wurde 

das Schallproblem durch abgehängte Akustikpaneele 

mit Leuchtenausschnitt (1200 x 2400 mm) gelöst.

Das moderne und repräsentative Einrichtungskonzept 

erhielt durch die Auswahl hochwertigster Bodenbe-

läge, Einrichtungselemente und Lichtelemente den 

gewünschten Qualitätslevel.

Bauherr

Credit- & Volksbank Wuppertal eG

Projektgröße

187 m2

Bauphase

6 Wochen

Projektteam

Frank Papenkort
Geschäftsführender Gesellschafter

Ansgar Hunecke
Projektmanager

Michelle Fondacaro 
Vertrieb Innendienst

Ralf Cloer
Konstrukteur
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PROVINZIAL 
GESCHÄFTSSTELLEN

Kreativen Spielraum nutzen und eine eigene Individu-

alität im Rahmen Ihrer Corporate Design Vorgaben 

sicherstellen? Für accodo ist das stets eine angeneh-

me und spannende Herausforderung.

 

Seit vielen Jahren modernisieren wir die PROVINZIAL 

Geschäftsstellen oder richten Sie komplett neu ein.

Selbstverständlich legen wir im Rahmen der CD-Richt-

linien großen Wert auf hohe Qualität und Funktionalität 

der Einrichtung.

Bauherr

Provinzial

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Bernd Schnettler
Dipl.-Designer

Michelle Fondacaro 
Vertrieb Innendienst

Ralf Müller
Konstrukteur
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VOLKSBANK BÖRSSUM- 
HORNBURG eG

Nach einer 3-monatigen Umbau- und Planungsphase 

entstand in Osterwieck die neue Geschäftsstelle der 

Volksbank Börßum-Hornburg eG.

Auf zwei Geschossebenen, mit einer Gesamtfläche 

von 300 m2, wurde die gesamte Einrichtungsplanung 

grundlegend neu konzipiert.

Mit einer komplett geänderten Grundrissplanung, vie-

len technischen Neuerungen und einem ansprechen-

den Mix unterschiedlicher Materialien entstand ein 

atmosphärisches Ambiente mit vielen gestalterischen 

und funktionalen Besonderheiten.

Ein beeindruckendes Raumerlebnis, eingebettet in ein 

denkmalgeschütztes Gebäude – eine spannende und 

gelungene Herausforderung.

G E S C H Ä F T S S T E L L E  O S T E R W I E C K

Bauherr

Volksbank Börssum-Hornburg eG

Projektgröße

300 m2

Bauphase

14 Wochen

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Markus Fischer
Projektmanager

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Martin Smykalla
Vertrieb
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STADTSPARKASSE
BURGDORF

Im Vergleich früherer Umbauten haben sich die kon-

zeptionellen und gestalterischen Anforderungen heute 

deutlich verändert. 

So auch bei der Planung der Stadtsparkasse Burgdorf, 

die sich nach der Umbauphase nicht nur optisch an-

sprechender, sondern auch kundengerechter und  für 

den Bankbetrieb effektiver präsentiert. 

Großzügig gestaltete Beratungsbüros für Firmen- und 

Privatkunden wurden als Themenzimmer oder Team-

büros konzipiert und mit modernster Technik ausge-

stattet. 

Zusätzlich erarbeiteten wir schalldämmende Maßnah-

men, ein energiesparendes LED-Beleuchtungssystem 

und für den SB-Bereich ein RC3-Wand- und Türsystem.

Bauherr

Stadtparkasse Burgdorf

Projektgröße

990 m2

Bauphase

19 Wochen

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Markus Fischer
Projektmanager

Martin Smykalla
Vertrieb

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Bernd Schnettler
Dipl.-Designer

H AU P T S T E L L E
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BRILLEN & 
HÖRGERÄTE ROTTLER

Auf einer Gesamtfläche von 223 m2 haben wir das 

Kompetenzzentrum Rottler für Sehen und Hören in 

Soest komplett neu konzipiert, geplant und realisiert. 

Ein Optiker legt stets großen Wert auf gutes Sehen 

und Aussehen seiner Kunden. So liegt es natürlich 

nahe, dass dieser Anspruch auch über die Innen-

architektur transportiert wird.

Deshalb setzten wir in diesem Konzept auf ein helles, 

kreatives und frisches Ambiente – kombiniert mit 

Farb- und Designelementen aus der Natur. 

Daraus ist ein optischer Erlebnisraum entstanden, der 

alle funktionalen Anforderungen eines Optikers und 

Hörgeräteanbieters erfüllt sowie Form und Funktion 

harmonisch kombiniert.

Bauherr

Rottler

Projektgröße

223 m2

Bauphase

14 Wochen

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Ansgar Hunecke
Projektmanager

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Martin Smykalla
Vertrieb

G E S C H Ä F T S S T E L L E  S O E S T
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KREISSPARKASSE 
HEINSBERG

Dass Geschäftsstellen auch mal etwas anders ausse-

hen können, beweist der von uns erarbeitete und mit 

der Kreissparkasse Heinsberg gemeinsam weiterent-

wickelte Entwurf für die neuen Geschäftsstellen.

Eine veränderte Kundenstruktur und höhere Anforde-

rungen an zeitgemäße Organisationsabläufe erfordern 

heute eine Verkleinerung und/oder Neukonzeption von 

Filialen.

Nach der accodo-Raumplanung und der Neuentwick-

lung der SB-Trennwände in RC3 Qualität, präsentieren 

sich die Geschäftsstellen jetzt freundlich, einladend und 

mit vielen optischen Highlights.

Fotos aus der Region als Blickfang und Raumteiler 

schaffen zusätzlich eine besondere Raumatmosphäre 

und Identifikation mit den Standorten.

V E R S C H I E D E N E  F I L I A L S TA N D O R T E

Bauherr

Kreissparkasse Heinsberg

Projektteam

Frank Papenkort
Geschäftsführender Gesellschafter

Martin Smykalla
Vertrieb

Ralf Cloer
Konstrukteur

Ansgar Hunecke
Projektmanager

a
c

c
o

d
o

  
2

2



VR-BANK 
KREIS STEINFURT eG

Nach einer mehrmonatigen Umbauphase konnte die 

komplett neu gestaltete Geschäftsstelle Laggenbeck 

attraktiv und zeitgemäß wieder an den Start gehen.

Konzeptionell wurde in diesem Objekt viel Raum für die 

Kundenberatung berücksichtigt. Die einzelnen Bera-

tungsräume sind dabei individuell und mit viel Liebe 

zum Detail gestaltet und ausgestattet worden. Jeder 

Beratungsraum hat eine eigene Gestaltung und im 

Beratungsgespräch kann modernste Technik genutzt 

werden.

Das harmonisch abgestimmte Farbkonzept wurde 

durch einen prägnanten Blickfang bewusst durchbro-

chen. So entstand eine Geschäftsstelle mit einem ganz 

besonderen Ambiente.

G E S C H Ä F T S S T E L L E  L A G G E N B E C K

Bauherr

VR-Bank Kreis Steinfurt eG

Projektgröße

400 m2

Bauphase

4 Monate

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Eberhard Henke
Dipl. Ing. Innenarchitekt

Bernd Schnettler
Dipl.-Designer

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Martin Smykalla
Vertrieb
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VR BANK eG 
BERGISCH GLADBACH

Moderner, offener und serviceorientierter - das waren 

die Eckpunkte für die Neugestaltung der Geschäfts-

stelle Untereschbach. 

Nach einer 6-wöchigen Umbauphase präsentiert sich 

der Kundenbereich jetzt in einer neuen, freundlichen 

Atmosphäre. LED-Lichteffekte und Hochglanzelemente 

im Eingangsbereich schaffen eine großzügige Wirkung 

auf kleinem Raum.

Hohe Funktionalität, verbunden mit viel Kreativität – 

das sind die Merkmale der neuen VR-Kundenfiliale in 

Untereschbach.

G E S C H Ä F T S S T E L L E  U N T E R E S C H B A C H

Bauherr

VR Bank eG Bergisch Gladbach

Projektgröße

170 m2

Bauphase

6 Wochen

Projektteam

Frank Papenkort
Geschäftsführender Gesellschafter

Martin Smykalla
Vertrieb

Markus Fischer
Projektmanager

Ralf Cloer
Konstrukteur
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VOLKSBANK 
DAMMER BERGE eG

Weil die ehemalige Geschäftsstelle Osterfeine für einen 

zeitgemäßen Bankbetrieb nicht mehr modernisierbar 

war, wurde dafür ein kompletter Neubau errichtet.

Die gesamte Planung konnte dadurch alle Anforderun-

gen einer modernen Innenarchitektur erfüllen und sich 

speziell auf die Bedürfnisse eines modernen Finanz-

dienstleisters konzentrieren.

Mehr Beratungsraum und -qualität durch die Schaffung 

von Teamarbeitsplätzen und freien unterschiedlich 

gestalteten Besprechungszimmern standen dabei 

konzeptionell im Fokus. Selbstverständlich wurde hier 

modernste digitale Technik integriert.

Viel Wert wurde auf die akustische Diskretion und 

Zonierung gelegt  – insbesondere durch die Decken-

gestaltung. 

G E S C H Ä F T S S T E L L E  O S T E R F E I N E

Bauherr

Volksbank Dammer Berge eG

Projektgröße

187 m2

Bauphase

6 Wochen

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Eberhard Henke
Dipl. Ing. Innenarchitekt

Ralf Cloer
Konstrukteur

Martin Smykalla
Vertrieb
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SPARKASSE 
ELBE-ELSTER

Die Sparkasse Elbe-Elster in Finsterwalde war ein sehr 

dynamisches Einrichtungsprojekt. Zunächst erfolgte 

die Planung für lediglich ein Themenzimmer und führte 

dann sukzessive zu einer Erweiterung von Umbaumaß-

nahmen. Dazu gehörten fünf Themenzimmer und fünf 

Beratungsbüros für den Immobilienbereich sowie der 

Service- und SB-Bereich. Hinzu kamen Einrichtungs-

objekte für die Kundenhalle, Ausstattungen der Back-

office-Bereiche und die SB-Trennwände.

Die Einrichtung der geplanten Themenzimmer ori-

entierte sich an den regionalen Besonderheiten. Da 

Finsterwalde eine Sängerstadt ist, durfte ein „Sänger-

zimmer“ natürlich nicht fehlen. 

Darüber hinaus entstand ein Bürgerheidezimmer 

(regionales Naherholungsgebiet), ein Familienzimmer 

(mit Malcomputer für die Kleinen), ein F60-Zimmer 

(regionaler Tagebau) und ein Medienzimmer.

Bauherr

Sparkasse Elbe-Elster

Projektgröße

400 m²

Bauphase

5 Wochen

Projektteam

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Markus Fischer
Projektmanager

Martin Smykalla
Vertrieb

David Jaekel
Kaufmann für Büromanagement

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Bernd Schnettler
Dipl.-Designer

 

H AU P T G E S C H Ä F T S S T E L L E
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Auch hinter den „Kulissen“ sollten Arbeitsräume einer 

modernen Arbeitswelt angepasst werden. Am Beispiel 

der Raiffeisen-Bank Eschweiler gestalteten wir Arbeits- 

und Besprechungsräume nicht nur funktional, sondern 

auch ansprechend um.

Insgesamt wurden 18 Arbeitsplätze, 3 Leiterbüros, 

1 freies Beratungszimmer und 1 Teeküche geplant 

und eingerichtet.

RAIFFEISEN-BANK
ESCHWEILER eG
K R E D I TA B T E I L U N G

Bauherr

Raiffeisen-Bank Eschweiler eG

Projektgröße

300 m²

Bauphase

12 Wochen

Projektteam

Frank Papenkort
Geschäftsführender Gesellschafter

Ansgar Hunecke
Projektmanager

Michelle Fondacaro 
Vertrieb Innendienst

Ralf Müller
Konstrukteur
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KLEIN, ABER FEIN.

Es geht nicht immer nur um großflächige Neu- oder 

Umbauten. accodo bietet Ihnen auch bei kleinen 

Projekten die gleiche Aufmerksamkeit und Qualität 

auf allen Ebenen.

Ob Praxen, Kanzleien oder Umbauten – wir finden 

für Sie eine sehenswerte Lösung.

Projektteam (variabel)

Stephan Zimmermann
Geschäftsführender Gesellschafter

Frank Papenkort
Geschäftsführender Gesellschafter

Martin Smykalla
Vertrieb

Michelle Fondacaro 
Vertrieb Innendienst

Bernd Schnettler
Dipl.-Designer

Eberhard Henke
Dipl. Ing. Innenarchitekt

Ralf Cloer
Konstrukteur

Bernd Hennecke
Konstrukteur

Ralf Müller
Konstrukteur

Ansgar Hunecke
Projektmanager

Markus Fischer
Projektmanager

Stephan Köster
Projektmanager
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accodo Projekt GmbH

Im Ohl 85  I  59757 Arnsberg

Telefon:	02932/89 449 - 0

Fax:	 02932/89 449 -11

eMail:	 info@accodo.de

Web:	 accodo.de

PLANER I  E INR ICHTER  I  LÖSUNGSPARTNER


